DR RISCH

lhr Labor - heute und morgen

BMA HF in
polyvalentem

Kliniklabor (w/m/d

60 -30 %

Dr. Risch gehort zu den fuhrenden Partnern auf dem Gebiet
der labormedizinischen Diagnostik. Das Unternehmen ist ei-
nes der wenigen Labore in der Schweiz und in Liechtenstein,
das von Arzten gefuhrt wird. Als Teil des schweizweit gross-
ten Labornetzwerks Sonic Suisse setzt sich Dr. Risch taglich
fur eine bestmogliche Patientenversorgung ein.

@ Diese Stelle ist ausgeschrieben in:
St. Gallen

Fachliche Auskiinfte:
Joélle Langenegger
Teamleiterin

+41 58 523 32 83

Wollen auch Sie die Zukunft von
Dr. Risch mitgestalten?

Bitte senden Sie uns lhre vollstandigen
Bewerbungsunterlagen mit dem Vermerk
BMA-SG an:

bewerbung.ost@risch.ch oder an

Dr. Risch Human Resources
Regula Ackermann De Luca
Wuhrstrasse 14 9490 Vaduz FL

risch.ch

lhre Aufgaben sind

Durchfuhrung samtlicher Routineanalysen inkl. Validierung
nach den Richtlinien der Akkreditierung

Bewirtschaftung und Verwaltung labiler Blutprodukte in einem
Akutspital

Spezialanalysen der Andrologie

Praanalytische Arbeiten, telefonische Auskunfte und Durch-
fuhrung von Blutentnahmen

Durch Ubernahme von weiteren Zusatzaufgaben haben Sie die
Maoglichkeit, die Entwicklung des Labors aktiv mitzugestalten

Sie bringen mit

Abgeschlossene Ausbildung als BMA HF oder ein
gleichwertiges Diplom

Begeisterung an der interdisziplindren Zusammenarbeit mit der
Hirslanden Klinik Stephanshorn

Hohes Verantwortungs- und Qualitatsbewusstsein, vereint mit
innovativer & prozessorientierter Denkweise

Mit Engagement und Tatkraft tragen Sie aktiv zu einer
erfolgreichen Teamzusammenarbeit bei

Bereitschaft, sich turnusgemass an Spat-, Wochenend- und
Feiertagsdiensten zu beteiligen

Wir bieten Ihnen

Die Gesundheit und Zufriedenheit unserer Mitarbeitenden sind uns
wichtig. Dem mochten wir mit unseren Vorteilen gerecht werden:

Sehr attraktive Arbeitszeiten bei einer 40-Stunden-Woche
Keine Nachtdienste

Spannendes Arbeitsumfeld in einem ehrgeizigen und smarten
Team, Ideen und Partizipation willkommen sind

Sorgfaltige Einarbeitung und offene Unternehmenskultur
Interessante Karriere- und Entwicklungsmoglichkeiten

Gute Sozialleistungen, attraktive Benefits und betriebliches
Gesundheitsmanagement

Wir machen lhnen den Start leicht, freuen uns, Sie kennenzuler-

nen und heissen Sie ab dem ersten Tag herzlich willkommen! Ihre

fachlichen und personlichen Starken werden durch regelmassige

interne und externe Weiterbildungen gefordert.


http://www.risch.ch

